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Muito mais a fazer.

Evento: “Encontro de Psicélogos em Interface com a Justi¢ca”

Data: 30 de junho de 2012 (Sabado)

Horé&rio: 08h30 as 13h00

Local: Auditorio do Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo — CRP 06
Endereco: Rua Arruda Alvim, 89, Jd. América, Sao Paulo, SP.

O encontro tem como objetivo realizar a sistematizacdo de todo o material produzido pelos psicdlogos na
Interface com a Justica, que participaram das Rodas de Conversas nas 10 Subsedes do
Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo — CRP 06.

Foram realizadas Rodas de Conversas, nas seguintes regifes:

- Aracatuba

- Baixada Santista e Vale do Ribeira
- Bauru

- Campinas

- Grande ABC

- Marilia

- Metropolitana

- Presidente Prudente

- Ribeirao Preto

- S&0 José do Rio Preto

- Sorocaba

- Vale do Paraiba e Litoral Norte

PROGRAMACAO

08h30 as 09h00 Credenciamento e Café de Boas-vindas
09h00 as 09h15 Mesa de abertura

Rosana Cathya Ragazzoni Mangini

Mestre em Educacgdo, Especialista em Psicologia Juridica. Psicologa e
Bacharel em Direito. Psicologa do Sistema Prisional Paulista. Professora em
graduacédo e pds-graduacdo. Co-autora do Livro Psicologia Juridica, Ed. Atlas.

Conselheira do CRP SP — gestdo 2010-2013.

José Ricardo Portela

Psicélogo: trabalha na Secretaria de Administracdo Penitencidria, docente da
Escola de Administracdo Penitenciaria , Coordena o Grupo de Trabalho Sistema
Prisional CRP, Membro da Comissdao de Direitos Humanos do CRP, Co-
responsavel Estadual pelo Projeto Integrador Interfaces com a Justica do

CRP,Conselheiro do CRP Gestao (2010-2013).

09h15 as 09h30 Apresentacdo da Proposta da Atividade
09h30 as 10h00 Divisdo de Grupos de Trabalho (3 grupos) com computadores
10h00 as 11h00 Debate nos Grupos de Trabalho

11h00 as 11h20 Intervalo Café
11h20 as 12h00 Sumula das proposi¢des (3 grupos)
12h00 as 13h00 Plenaria Final e Encerramento

Sistematizacado:




DIALOGO COM AS INSTANCIAS DA JUSTICA

TEMA

SITUACAO / PROBLEMA

ENCAMINHAMENTO

Interface com a
Justica
Atuacao profissional

- Desconhecimento quanto ao papel do
Psicélogo (pelo Judicidrio, pelo psicdlogo e
pelo usuario).

- Dificuldade no entendimento quanto ao
profissional que acompanha e o que faz
pericia.

- Desvio de fungdo.

Compilar as produgdes do CRP (cadernos, resolugdes), para divulgar aos
colegas e as instancias superiores, para facilitar o entendimento do
papel do psicélogo.

Constituir um Grupo de Trabalho multidisciplinar (direito, psicologia)
para subsidiar o didlogo com o Judicidrio (via Diretoria do CRP/SP),
convidando as entidades relacionadas a drea para participagdo.

Como ja acontece o didlogo entre a Diretoria e o CRESS, levar o tema
para esta discussdo entre estas instancias.

Fomentar e subsidiar qualificagdo das demandas aos operadores de
direito, contemplando demandas coletivas de caréncia, precarizagdo e
desrespeito as politicas publicas, por meio, entre outros, de
observatério de direitos humanos e/ou de politicas publicas, garantindo
a protecdo aos profissionais envolvidos e, como exemplo, a efetivagdo
da missdo institucional do Ministério Publico de fiscalizador e indutor
das politicas publicas.

Interface com a
Justica
Documentos escritos

Exigéncia de encaminhamento ou
progndstico.

Elaboragdo de documento orientador pelo CRP e sugerir nota publica do
CFP para orientar os profissionais que atuam em cada drea com
interface na Justiga.

Interface com a
Justica
Sistema Prisional

- Solicitagdo de Exame Criminolégico,
mesmo com a Resolugdo CFP 12/11.

- Em virtude dos laudos, o
acompanhamento fica prejudicado.

- Profissional de referéncia e o que avalia.
- Dificuldade em desenvolver projetos.

Compilar as produg¢des do CRP (cadernos, resolugdes), para divulgar aos
colegas e as instancias superiores para facilitar o entendimento do
papel do psicélogo.

Garantir a inclusdo de um Grupo de Ag¢do no Pl 2, com o objetivo de
discutir a situagdo problema apontada convidando o CRESS.

Direitos Humanos

Sentimento de impoténcia frente as
violagbes de DH (possivel assédio moral).

Vincular nas orientagGes realizadas aos profissionais em entrega de CIP,
no jornal PSI, boletim eletrénico, entre outros, aos profissionais com
interface na justica, o levantamento da Comissdo de Direitos Humanos
quanto aos locais possiveis de denuncias.

Interface com a
Justica
Atuacao profissional

Audiéncias concentradas — preocupagdo
com o sigilo (pré e pds sua realizagdo).

Observagdo: Situagdo especifica que sera dada orientagdo a parte em
relagdo a articulacdo e fortalecimento da rede.

Interface com a
Justica
Atuacdo profissional

Depoimentos sem danos / Escuta ndo-
revitimizante — interferéncia do Judiciario.

Solicitar a publicizagdo dos resultados do acompanhamento do Projeto
Piloto realizado em Sdo Paulo.

Interface com a
Justica
Avaliagdo Psicologica

- Falta de entendimento na solicitagdo de
avaliagdo psicoldgica e desrespeito aos
instrumentos técnicos.

- Auséncia de autonomia profissional.

- O psicdlogo faz o relatdrio, mas o Juiz
pede a avaliagdo da equipe técnica dele.

- Represalias — se nao fizer, tem quem faz.
Prazos curtos.

Observag¢do: Encaminhamento idem 1 (Interface com a Justica - Atuagdo
profissional).

Interface com a
Justica
Documentos escritos

Descaracterizagao do trabalho e do
relatdrio de psicdlogos (o saber Juridico
vale mais que o saber psicolégico).

Observagdo: Encaminhamento idem 1 (Interface com a Justiga - Atuagdo
profissional).

Interface com a
Justica

Dificuldade do Judiciario em entender e
valorizar o papel da equipe técnica.

Observagdo: Encaminhamento idem 1 (Interface com a Justica - Atuagdo
profissional).

Interface com a
Justica
Conselho Tutelar

O Conselho Tutelar vai tomando para si
um papel de Juiz, manifestando-se de
modo impositivo, determinando qual deve
ser a atuagdo do psicologo.

Elaboragdo de documento orientador pelo CRP, para orientar os
conselheiros tutelares em relagdo ao papel do psicélogo.

Interface com a
Justica

- Ameagas com base no Codigo Penal e
Crime de desobediéncia.
- Falta de protegdo ao profissional.

Observagdo: Encaminhamento idem 1 (Interface com a Justica - Atuagdo
profissional).




DIALOGO COM A SOCIEDADE E OUTRAS INSTITUIGOES

TEMA

SITUACAO / PROBLEMA

ENCAMINHAMENTO

Interface com a
Justica

Existem dificuldades de didlogos com Juizes e
Promotores.

Promover Eventos Multidisciplinares para discutir as dificuldades de didlogo
dos operadores do Direito, com os psicélogos e a sociedade civil.
Que o CRP viabilize representagdes nos grupos de discussées ja formados.

Interface com a
Justica
Fundagao CASA

Rotatividade muito grande (de promotores)
no DELJ. Dificuldade em criar vinculo.

Apontar ao Procurador Geral de Justica as dificuldades geradas pela alta
rotatividade de Promotores no DEIJ.

Promover eventos com a participacdo dos psicélogos da Fundagdo CASA
para identificar dificuldades relacionadas a alta rotatividade de promotores
do DEI.

Interface com a
Justica
Sindicatos

CondigGes de trabalho inadequadas (carga
horaria, saldrio, salas inadequadas, excesso
de trabalho, poucos profissionais).

Provocar e apoiar as agOes do Sindicato para as condi¢Ges de trabalho
inadequadas do psicélogo em interface com a Justica que chegaram através
deste evento.

Que o CRP estabelega um didlogo com as institui¢des do sistema de justica,
junto com o profissional que 1a atua, esclarecendo o papel e atuagdo
profissional do psicdlogo e das condigdes de trabalho garantidora da ética
profissional e dos direitos dos usuarios.

Interface com a
Justica

Determinagdes judiciais com prazos exiguos.
SINASE estabelece prazos cada vez mais
curtos. Judicidrio solicita que o PIA seja
realizado em 15 dias.

Retomar discussGes junto ao Sistema Judicidrio quanto as especificidades do
trabalho do psicélogo, especialmente, da condigdo de prazos, volume de
trabalho e autonomia de trabalho.

Produzir documentos com indicadores que sistematizam esta demanda.

Interface com a

Falta de clareza e critério para utilizagdo /

Promover ampla discussdo com os movimentos sociais e Sistema de Justica

Justica A . . . - e . , . .
¢ . indicacdo da medida sécio-educativa. com relagdo aos critérios para indicagdo das medidas sécio-educativas.
Fundagao CASA
Realizar campanhas de esclarecimento sobre os efeitos da contengdo
quimica.
. . N Orientar os psicélogos que trabalham na Fundagdo CASA, sobre o excesso
Fundagao CASA Excesso de medicagdo de contengdo. . ~p g0s q - . ¢
de medicagdo de contengdo e suas consequéncias.
Pautar o Férum Estadual de Medicalizagdo sobre esta problematica
especifica (excesso de medicagdo de contengdo na Fundagdo CASA).
L A Promover discussdes regionais, com as Secretarias de Educagdo, quanto a
Ha insuficiéncia de vagas nas escolas para - A
- . . dificuldade de acesso e exiguidade das vagas para adolescentes em
Educagao adolescentes em cumprimento de medidas . . L . . .
, . . . . cumprimento de medidas sécio-educativas e de criangas em cumprimento
socio-educativas e medidas protetivas. . .
de medidas protetivas.
Promover eventos multidisciplinares que fomentem o entendimento de que
CAPS / SUS Dificuldade para conseguir atendimento. a garantia de acesso aos servicos de saude contemple a populagdo em

privagdo de liberdade.

Interface com a
Justica

Judicializagdo das questdes cotidianas, dos
problemas sociais e afetivos.

Promover discussdes junto as instituicGes para esclarecimento quanto as
formas alternativas de resolugdo de conflitos, priorizando as instituicGes
educacionais.

Interface com a
Justica
Saude

- Dificuldade de fazer valer a Lei 10.216.
- Falta de critérios para internagdo.
- Internagdo compulsoria.

Promover eventos regionais que déem visibilidade aos efeitos das
internagdes forgadas (involuntdrias e compulsérias).

Produzir documentos com o resultado das referidas discussoes.

Apoiar e formar parcerias com outros colaboradores que discutam a
problematica das internagdes forgadas (involuntarias e compulsdrias).

Direitos Humanos

- Superlotagdo.
- CondigGes precarias.

Participar dos Foéruns de debate sobre as condigGes precdrias de
encarceramento.

Enfatizar junto ao profissional que atua no sistema prisional para que tenha
uma atuagdo critica de acordo com as diretrizes da resolugdo CFP 12/2011
por intermédio dos meios de comunicagdo e ou rodas de conversas.

- Falta de Politicas Publicas.

- Dificuldades de integrar esforgos do poder
publico executivo e poder judiciario.

- Sentimentos de impoténcia e isolamento
profissional em relagdo a observagao das
violéncias de Direitos Humanos sofridos pela
populagdo atendida.

Que a Comissdo Permanente de Direitos Humanos crie Observatério de
Direitos Humanos e Politicas Publicas para receber denuncias feitas por
psicélogos, quanto a violagdes de Direitos Humanos e auséncia, insuficiéncia
ou ineficacia de politicas publicas, encaminhando as denuncias aos drgaos
competentes e publicizando suas agGes para a sociedade.

Novas Propostas

1. Manter rodas de discussdes nas Subsedes com atores e demandas
regionalizadas

2. Que as proposicdes relacionadas ao Sistema Conselho sejam
encaminhadas como “Teses” para o proximo Congresso Regional de
Psicologia.




DIALOGO COM A CATEGORIA

TEMA

SITUACAO / PROBLEMA

ENCAMINHAMENTO

Atuacdo profissional

Dificuldade dos profissionais em
considerarem a Rede de servigos, com
falta de ag¢0es integradas, com
consequente revitimizagdo do usudrio.

Incentivar a criagdo de Foruns Regionais e Grupos de Trabalho sobre a
importancia de articulagdo e do funcionamento da rede de servigos para
garantia de direitos dos usuarios sem revitimizagdo.

Atuacdo profissional

Falta de devolutiva para avaliados.

Intensificar nas Rodas de Conversa o debate e a reflexdo sobre a
necessidade da devolutiva aos usudrios/atendidos/averiguados no
sistema de justica, conforme j& preceituado no Cddigo de Etica
Profissional do Psicélogo.

Atuacdo Profissional
Documentos escritos

Falta de referéncia para a produgdo de
documentos individualmente e
multiprofissionalmente (a Resolugdo CFP
007/2003 n3do contempla todas as
possibilidades).

Intensificar as Rodas de Conversas nas Subsedes e Sede para reflexdo e
orientagdo na produc¢do de documentos escritos. Exemplificando casos
e erros recorrentes na relagdo com a justica. Reavaliar a Resolugdao CFP
007/2003 uma vez que ha outros documentos que ndo sdo
contemplados nela.

Atuacao profissional

- Perito / Assistente técnico — questdo do
sigilo e do vinculo com o cliente, quando o
profissional é chamado para audiéncia ou
oitivas.

- Dificuldade em exercer o papel de
testemunha em processo no qual é
terapeuta de uma das partes. Resolugdo
perito e assistente técnico: confusdo de
papéis e desconhecimento da resolugao.

Dar maior visibilidade a Resolugdo CFP 008/2010 incentivando o
trabalho articulado do perito junto com o assistente técnico, a fim de
preservar sigilo e a definigdo do papel de cada um.

Atuacao profissional
Formagao

Falta de referéncia do trabalho do
psicélogo como mediador e conciliador.

O Sistema Conselhos acompanhar o projeto de lei que vai definir a
atuagcao do como mediador e conciliador.

A formagdo ndo contempla a psicologia

Fazer o didlogo entre o sistema conselhos, ABEP e universidades para

Formacgdo social e a psicologia dentro das politicas garantir a inclusdo na grade curricular da psicologia de interface com a
publicas. justica e suas especificidades.

Que o Conselho analise a possibilidade de um Concurso ou de uma

Formacio Falta de incentivo para aprimoramento Mostra, especificos para a area de psicologia de interface com a justica,

académico (pesquisa).

que reproduza boas praticas na darea ou referencias técnicas para
publicagdo de livros artigos etc. para esses ganhadores.

Atuacao profissional

Limites do trabalho do estagiario.

Provocar uma discussdo do CRP com a ABEP sobre os limites do trabalho
do estagidrio em locais que ndo ha psicdlogos e a importancia de
supervisor de campo.

Atuacdo Profissional
Trabalho em equipe

- Empobrecimento do trabalho
multidisciplinar.

- Necessidade de favorecer o trabalho
intersetorial.

Incentivar a criagdo de Foruns Regionais e Grupos de Trabalho sobre a
importancia de articulagdo e do funcionamento da rede.

Atuacdo profissional

Escassez e dificuldades no trabalho com as
familias das criangas e adolescentes
acolhidos institucionalmente.

Inserir no planejamento estratégico eventos regionais que contemplem
a discussdo do trabalho do psicdlogo nas instituicdes de acolhimentos
de criangas e adolescentes.

Interface com a
Justica

Atuacao profissional
Formagao

Dificuldade em compreender o
funcionamento do Sistema Judiciario.

Colocar no planejamento estratégico no CRP, varios eventos com
pessoas que contribuam para a formagdo e reflexdo do psicélogo na
interface com a justica, de modo que este compreenda seu papel e que
0 objetivo seja contemplar as Resolugdes do conselho, as legislagdes e
politicas publicas, o papel do psicélogo e o funcionamento das
instituicGes judiciarias.




