PROPOSTAS
Chapa 12 #AcordaPsicologia-Oposi¢cao

Estamos abertos a qualquer proposta que resgate a Psicologia como Ciéncia e Profisséo,
trazendo mais qualidade no exercicio profissional da/o Psicdloga/o. A Mudanca esta em suas
Maos - Chapa 12 #AcordaPsicologia-Oposicéo.

Congelar as anuidades por todo o periodo da gestao;

Abrir as portas do CRP SP para as/os PsicOlogas/os e implantar um modelo de
comunicacdo que seja de acolhimento a demanda apresentada, com respeito e
humanidade;

Criar um grupo de Psicélogas/os e Conselheiras/os experientes para acolher recém-
formados ou que tenham ficado afastados da pratica;

Propor estudos de desconto ou isencdo de anuidade no primeiro ano, aos recém-
formados;

Criar Centro de Educacdo Permanente com modalidades que contribuam para a
aproximacao da/o Psicéloga/o as atualidades de sua area de atuacao;

Criar de diadlogo e interacdo de PsicOlogas/os que atuem em instituicbes de medidas
socioeducativas para estabelecer uma relacdo de apoio e orientagao;

Revisar e reformar processos administrativos na sede e sub sedes, incluindo a criagcéo
de aplicativos de comunicacéo direta entre Psicologas/os CRP SP;

Acabar com o0 modelo arcaico de gestdo de RH e implantar um modelo mais atual;

Reformar relacdes de trabalho, promocdo e qualificacdo dos trabalhadores com uma
gestao humanizada,

Colocar Psicologas/os na discussdo das pautas identitarias e as demandas por
visibilidade, reconhecimento, equidade e igualdade de qualquer grupo social que sofra
discriminacao;

Realizar oposicédo a qualquer forma de violéncia e irracionalidade praticada pelo poder
publico contra grupos sociais e abrir o didlogo com Psicélogas/os que atuem na area de
Direitos Humanos para promover propostas humanizadas em questdes advindas das
exclusdes sociais;

Propor ao poder publico que a/o Psicéloga/o esteja incluso nos processos de decisdo
das politicas publicas;

Estabelecer relacdo de orientagdo em processos de fiscalizagdo, ainda que existam
denudncias ou decisdes que apontem para punicoes;

Criar um encontro anual para a apresentacédo de trabalhos referentes a Ciéncia e a
pratica profissional;
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